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POLITICA DE MEDIU

Declaratia conducerii organizatiei privind Politica de Mediu

S.C. Landmark Management S.R.L. cu domeniul de activitate in inchirierea si
subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate, administrarea imobilelor pe baza de
comision sau contract si de reparare a echipamentelor electrice, are ca principal obiectiv
protectia mediului si prevenirea poluarii mediului.

Managementul de la cel mai inalt nivel se angajeaza: sa mentina, sa dezvolte si sa
imbunatateasca permanent, in cadrul organizatiei, un Sistem Integrat de Managementul
Mediului si de Management al Calitatii, conform cu standardul SR EN ISO 14001:2005 si SR
EN ISO 9001:2008, astfel incit sa furnizeze servicii care sa mentina, sa dezvolte si sa afirme
societatea pe piata concurentiala .

S.C. LANDMARK MANAGEMENT S.R.L. adopta principalele obiective de mediu
specifice “Politicii in Domeniul Mediului’:
1. Mentinerea, dezvoltarea, imbunatatirea continua a Sistemului de Management al

Mediului;
2. Orientarea catre reducerea consumurilor de utilitati prin implementarea de solutii
energetice alternative;
3.Constientizarea, prin instruire/comunicare continua, implicarea si motivarea
intregului personal in beneficiul organizatiei, in vederea conformarii cerintelor SMM
si cerintelor legale;
4. Adoptarea masurilor necesare in vederea prevenirii poluarii mediului;
5. Diminuarea cantitatilor de deseuri aflate in incinta societatii.

Politica este comunicata intregului personal, care lucreaza in organizatie sau in numele
organizatiei si totodata este disponibila pentru public.

Aceste obiective si tinte vor fi urmarite si analizate prin “Programul de Management
de Mediu” la nivelul organizatiei.
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